AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE
DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI BEDOLLO
PER IL PERIODO 2022 — 31.12.2026

PARAMETRI ED ELEMENTI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA

L’offerta dovra essere redatta in conformita alle prescrizioni del presente documento. Essa dovra
essere composta da un’offerta tecnica e da un’offerta economica. Le offerte dovranno essere
presentate secondo le regole contenute nella lettera d’invito.

In caso di parita di punteggio (sommatoria di punteggio tecnico ed economico) l'individuazione
dell'aggiudicatario avverra mediante estrazione a sorte.

L’aggiudicazione avverra con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi
dell’art. 16 comma 2 lett. c) e 17 della L.P. 09 marzo 2016 n. 2 e s.m., in base ai seguenti elementi:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE E PESO PONDERALE

Ai fini dellindividuazione dell’offerta piu vantaggiosa la stazione appaltante assume gli elementi e i
relativi fattori ponderati di seguito indicati:

- Elementi tecnici: punti massimi 70

- Prezzo: punti massimi 30

Totale punti massimi 100

| punteggi relativi agli elementi di valutazione dell'offerta tecnica saranno attribuiti dalla
commissione di gara in base alle indicazioni fomite dai concorrenti nell’'offerta tecnica secondo
guanto di seguito specificato al punto ) OFFERTA TECNICA.

| punteggi relativi all’'offerta economica saranno attribuiti dalla commissione di gara applicando le
formule di seguito riportate al punto [I) OFFERTA ECONOMICA.

L’aggiudicazione verra disposta nei confronti del soggetto che avra presentato [offerta
economicamente piu vantaggiosa, e cioé che avra ottenuto il punteggio complessivo piu alto
(max 100 punti) risultante dalla somma del punteggio attribuito all’'offerta tecnica e del punteggio
attribuito all'offerta economica, con le modalita di seguito indicate.

Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, purché ritenuta
conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto.

La Stazione Appaltante si riserva quindi la facolta di non procedere all’aggiudicazione se nessuna
offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto.

Non saranno ammesse offerte:
- parziali
- condizionate
- inaumento rispetto agli elementi per i quali & definito un importo massimo

Si precisa che, solo a fini matematici, agli importi offerti potra essere sommata una costante K pari
a 1 o comungue tale da neutralizzare eventuali distorsioni nell'applicazione delle formule dovute a
importi minori o uguali a zero.



). OFFERTA TECNICA
MASSIMO 70 PUNTI
L’Amministrazione, attraverso la Commissione di gara, valutera l'offerta

concorrenti, sulla base degli elementi di valutazione di seguito riportati.
| concorrenti devono presentare il modulo “OFFERTA TECNICA”,

tecnica presentata dai

scritto e debitamente

sottoscritto in calce dal concorrente, indicando ai punti corrispondenti agli elementi di valutazione

n. Al, A2, A3, A4, A5, A6, A7 il dato offerto.

Elemento Al: Sportello presente sul territorio comunale o entro la
distanza massima di 30 km dalla sede comunale.

Punti 10 presenza di sportello sul territorio comunale
Punti 6 presenza di sportello entro i 26 km
Punti 2 presenza di sportello oltre i 26 sino ai 30 km

MASSIMO PUNTI 10

Elemento A2: Numero contratti in essere per la gestione del servizio
di tesoreria per enti aventi sede sul territorio della Provincia Autonoma di
Trento alla data di scadenza presentazione offerte. Per la definizione di
"ente" si fa riferimento all'art. 3 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 18/04/2016 nr.
50 e s.m.

Punti 1 per ogni contratto fino ad un massimo di 10 punti

MASSIMO PUNTI 10

Elemento A3: Numero contratti in essere per |la gestione del servizio
di tesoreria per enti aventi sede sul territorio nazionale (escluso I’'ambito
di cui al’Elemento A2) alla data di scadenza presentazione offerte. Per
la definizione di "ente" si fa riferimento all'art. 3 comma 1 lett. a) del D.Lgs.
18/04/2016 nr. 50 e s.m.

Punti 0,5 per ogni contratto fino ad un massimo di 10 punti

MASSIMO PUNTI 10

Elemento A4: Spread espresso in percentuale (offerte positive o
negative) con riferimento al tasso Euribor a 3 mesi base 360 gg media
mensile mese precedente, per la determinazione del tasso di interesse
ATTIVO su giacenza di_cassa, sul c/c del’Economo e su eventuali
depositi presso il tesoriere (art. 20 comma 2 della convenzione)

Non &€ ammessa l'offerta di tassi differenziati per scaglioni di importi.

Nel caso in cui il tasso di interesse attivo finale dovesse, nel corso del
servizio, risultare negativo, sara considerato di valore pari a zero.

Migliore offerta: 10 punti
Altre offerte: punteggi proporzionali rispetto alla migliore

All'offerta migliore per '’Amministrazione (Spread di valore piu alto) viene
attribuito il punteggio massimo. Alle altre offerte vengono attribuiti
punteggi proporzionali, secondo la seguente formula:

X=(Yx/Ym)]*M

dove

X = punteggio da assegnare all'offerta in esame

Yx = valore dell'offerta in esame

Ym = valore dell’'offerta migliore tra quelle presentate

MASSIMO PUNTI 10




M = punteggio massimo attribuibile

In presenza di offerte tutte di pari valore sara attribuito a tutte il punteggio
massimo

| relativi conteggi vengono effettuati solo sullo Spread

Elemento A5: Spread espresso in percentuale (positivo o negativo)
con riferimento al tasso Euribor a 3 mesi base 360 gg media mensile
mese precedente, per la determinazione del tasso di_interesse
PASSIVO sulle anticipazioni di_tesoreria (art. 20 comma 1 della
convenzione)

Le offerte con Spread superiore a + 3,50 punti percentuali _saranno
escluse dalla gara

Non & ammessa l'offerta di tassi differenziati per scaglioni di importi.

Nel caso in cui il tasso di interesse passivo finale dovesse, nel corso del
servizio, risultare negativo, sara considerato di valore pari a zero.

Migliore offerta: 15 punti
Altre offerte: punteggi proporzionali rispetto alla migliore

All'offerta migliore per I'’Amministrazione (Spread di valore piu basso)
viene attribuito il punteggio massimo. Alle altre offerte vengono attribuiti
punteggi proporzionali, secondo la seguente formula:

X=(Ym/YxX)*M

dove

X = punteggio da assegnare all'offerta in esame

Yx = valore dell’'offerta in esame

Ym = valore dell’'offerta migliore tra quelle presentate

M = punteggio massimo attribuibile

In presenza di offerte tutte di pari valore sara attribuito a tutte il punteggio
massimo.

| relativi conteggi vengono effettuati solo sullo Spread

MASSIMO PUNTI 15

Elemento A6: commissione per servizi bancari di addebito
permanente a mezzo domiciliazione bancaria SSD ex RID e
commissione per pagamento Mav e PagoPa (art. 6 comma 5
convenzione) a carico dell’Ente per ogni singola presentazione e per
ogni singolo insoluto, espressa in Euro, che dovra essere pari o
inferiore, pena I’esclusione dalla gara, all’importo di Euro 1,00 (uno
virgola zerozero) per ogni singola presentazione e per ogni singolo
insoluto.

E ammessa la gratuita del servizio, con attribuzione del punteggio
massimo

Migliore offerta: 10 punti

All'offerta migliore per 'Amministrazione (commissione pit bassa) viene
attribuito il punteggio massimo. Alle altre offerte vengono attribuiti
punteggi proporzionali, secondo la seguente formula:

X=(Ym/Yx)*M

dove

X = punteggio da assegnare all’'offerta in esame

Yx = valore dell'offerta in esame

Ym = valore dell’'offerta migliore tra quelle presentate

M = punteggio massimo attribuibile

In presenza di offerte tutte di pari valore sara attribuito a tutte il punteggio
massimo.

MASSIMO PUNTI 10




Elemento A7: disponibilita al rilascio di carta di credito/prepagata a | MASSIMO PUNTI 5
favore del’Economo comunale sul conto economale senza canoni,
commissioni e alcun tipo di spesa a carico del Comune

Disponibilita: punti 5
Indisponibilita: punti O

Totale | MASSIMO PUNTI 70

Per gli elementi A1, A2, A3 si precisa che, in presenza di offerte presentate dalla capofila di
piu aziende di credito riunite, il numero di sportelli e di contratti & dato dalla sommatoria
degli sportelli e dei contratti di tutte le aziende.

Si precisa che nei conteggi per I'attribuzione e calcolo di tutti i coefficienti/punteggi si terra conto
delle prime tre cifre decimali, con arrotondamento all’'unita superiore qualora la quarta cifra
decimale sia superiore a 5.

Si ricorda che le caratteristiche tecniche, organizzative e gestionali del servizio descritte
nella Convenzione di Tesoreria rappresentano requisiti minimi tassativi ed inderogabili. Si
procedera allESCLUSIONE del concorrente la cui offerta tecnica non rispetti le
caratteristiche minime.

Le offerte parziali o duplici (con alternative) o comunque condizionate non saranno ritenute
valide e saranno ESCLUSE.

Si evidenzia che, al fine di consentire la valutazione dell'offerta da parte della Commissione di
gara, l'offerta deve necessariamente evidenziare gli elementi che consentono la valutazione e
I'attribuzione dei punteggi secondo quanto indicato al presente elaborato.




II). OFFERTA ECONOMICA
MASSIMO 30 PUNTI

L'offerta economica sara valutata sulla base dei punteggi ottenuti rispetto agli elementi di
valutazione sotto riportati.

Elemento B1: Compenso annuo richiesto per la gestione del servizio di | MASSIMO PUNTI 30
Tesoreria, espresso in Euro

Sara valutato il compenso annuo netto richiesto, che dovra essere pari 0
inferiore allimporto a base di gara stabilito in Euro 5.000,00 (cinquemila
virgola zerozero), costituente il compenso annuo netto spettante al
Tesoriere per il servizio di Tesoreria comprensivo di tutte le prestazioni e
gli adempimenti previsti dalla convenzione di gestione del servizio.

Le offerte formulate in aumento saranno escluse dalla gara. E ammessa
la gratuita del servizio.

Migliore offerta: 30 punti

All'offerta migliore per '’Amministrazione (compenso piu basso) viene
attribuito il punteggio massimo. Alle altre offerte vengono attribuiti
punteggi proporzionali, secondo la seguente formula:

X=(Ym/YX)*M

dove

X = punteggio da assegnare all'offerta in esame

Yx = valore dell’'offerta in esame

Ym = valore dell'offerta migliore tra quelle presentate

M = punteggio massimo attribuibile

In presenza di offerte tutte di pari valore sara attribuito a tutte il punteggio
massimo.

Totale | MASSIMO PUNTI 30

Si precisa che nei conteggi per I'attribuzione e calcolo di tutti i coefficienti/punteggi si terra conto
delle prime tre cifre decimali, con arrotondamento all’unitd superiore qualora la quarta cifra
decimale sia superiore a 5.



